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1. INTRODUCAO

A elaboragéo do Plano de Agéo e Alividades conslilui um processo de planeamenlo e uma
peca fundamental, a partir da qual, se define para determinado periodo de tempo os
objetivos, a estratégia e metodologia a segulir, assim como 0s meios e recursos a afetar com

vista a prossecucdo dos objetivos determinados.

O documento divide-se em trés partes sendo que, na primeira é teito um breve
enquadramento e a caraterizagao da Instituigao Numa segunda parte sao tragadas as agoes
a desenvolver ao longo do ano e por fiin as planificagdo da sallvidades de anlimagdo
sociocultural as quais dé-se continuidade a muitas outras que ja foram postas em pratica e

iniciam-se outras dentro das restricbes que a atualidade nos obriga a seguir.

Perante a atual situacdo de pandemia, que o Mundo atravessa, a verdade é que ficamos
mais limitados, no que se refere & concretizagdo de Agdes e Atividades, pelo que para o
proximo ano, focamo-nos parcialmente em agoes a realizar dentro da Instituicao, evitando o

contato direto com o exterior prevenindo o risco de contagio.

Esperamos que seja possivel aplicar e desenvolver as agbes descritas, com vista a melhorar
o funcionamento desta Instituicdo, a satisfacdo das necessidades bdsicas e de realizagao
pessoal e social dos nossos utentes e colaboradores, tendo sempre em linha de conta os

recursos disponiveis para o efeito.
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2. MISSAO, VISAO E VALORES

MISSAO: Assegurar uma prestagéo de servigos qualificada e competente
aons ulenles e respelivos lamiliares.

o

VALORES: Respeito; Etica Profissional; Dedicacdo; Responsabilidade e
Compromisso.

i

-

VISAO: Vir a ser uma instituicio de referéncia, na area das respostas
sociais para a populagao sénior.

»

POLITICAS: Estas promovem um conjunto de agdes/atividades )
servigos, comprometendo-se com a qualidade e a melhoria continua,
garantindo permanentemente a prestacao de servicos de qualidade aos
seus clientes a todas as partes interessadas. Constituem-se como
documentos orientadores de condutas e comportamentos que guiam as
atitudes e agbes de todos os colaboradores da instituicao, bem com a
relagéo que é estabelecida com todas as partes interessadas. J
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3. ENQUADRAMENTO

Deparamo-nos com o envelhecimento da populacéo, como sendo um dos maiores éxitos da
humanidade, devido aos avangos médicos e aos cuidados prestados aos idosos, tornando-
se também um dos seus maiores desafios, dado as suas consequéncias sociais, econémicas

& politicas.

Esta nova realidade colocou a velhice como ponto primordial para o trabalho de vérias
disciplinas cienlificas, guiadas pela necessldade em reflellr sobre a Imporlancla de uma
velhice bem esliulurada, que permila as possous usulruir plonamonto osla laso da vida.
Procura-se, assim, que dentro das suas limitagdes, os idosos mantenham um estilo de vida

saudavel, auténomo e fundamentalmente ativo.

A terceira idade nao é apenas o (ltimo periodo evolutivo, decadente e regressivo, da vida do
ser-humano, mas antes uma nova fase de evolugdo, com diferentes formas de viver e de

existir, tanto no campo social, como no pessoal.

Nao é facil, a institucionalizagdo de uma pessoa, a separagdo da prépria casa, do meio
familiar e social, a patologia dos vinculos institucionais, evidente pela falta de didlogo, as
perdas psicossociais que se sucedem, sdo fatores que levam a que a que os idosos encarem
este processo como sendo “algo de menos bom” que lhes acontece na vida, resultando na
maior parte das vezes, numa tristeza inconsolavel, levando-os a pensar que sentido faz as

suas vidas.

Tendo em conta o que foi aqui referido, € neste sentido que procuramos com elaboragao
deste plano minimizar /colmatar, quando se consegue, todos estes aspetos negativos, que
existem a entrada de um utente na Instituicao, procurando promover a saude e bem-estar de

cada um deles.
Cabe a Instituicao acolhedora criar meios facilitadores para a sua integracdo passando

informagdo adequada sobre o funcionamento, os seus direitos e deveres e ainda a

disponibilidade em ajudar a solucionar os seus problemas.
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O Lar Nossa Senhora da Concelgao de Barrancos, no dmbito da sua missao de satisfagao
de caréncias sociais desenvolve um leque de respostas sociais no concelho de Barrancos,

onde sc enquadram o8 scrvigos prestados aos utentes e as suas familias.
E constituido por quatro respostas sociais:

-Estrutura Residencial para ldosos-ERPI;
-Servigo de Apoio Domiciliario;

Centro de Dia;

-Creche

Estas quatros respostas sociais funcionam ligadas entre si, preconizando-se uma gestdo

organizacional eficaz dos recursos, para obtencédo de servigos de qualidade.

Na area dos idosos esta Instituicdo presta o seu servico a pessoas de ambos os sexos,
temporaria ou permanentemente procurando assegurar as suas necessidades

proporcionando-lhes qualidade de vida.

A Creche tem como principal objetivo construir um espago seguro de promogédo do
desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo e social das criangas entre os 4 meses e os 3

anos de idade.

A Instituicdo conta com acordo de cooperagdo celebrado com o Centro Distrital da
Seguranca Social de Beja para todas as respostas sociais, estando & data da elaboragéo do
presente documento todas as vagas preenchidas a exce¢do da resposta social de Servigo de
Apoio Domiciliario.
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4.1.AREAS DE INTERVENGAO @@”
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O Lar Nossa Senhora da Concei¢do de Barrancos - Instituicao Particular de olidariedatie

Social (IPSS), é constituido por quatro respostas sociais — Estrutura Residencial para
Possoas ldosas (ERPI), Centro de Dia (CD), Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) ¢ Creche.

4.1.1.ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA IDOSOS -ERPI

A Estrutura Residencial, € uma resposta social gerida pela IPSS - Lar Nossa Senhora da
Conceigao de Barrancog, e destina-se a acolher temporaria ou permanente pegsoas Idosag,
de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 65 anos, em situagcao de maior risco, perda

de independéncia e/ou autonomia, a considerar caso a caso.

Sao objetivos da Estrutura Residencial assegurar a satisfagdo das necessidades basicas

proporcionando o bem-estar e qualidade de vida aos seus clientes.

O acordo de cooperacgao celebrado com o Centro Distrital de Seguranga Social de Beja é para
41 clientes estando as vagas todas preenchidas, destacando-se aqui com 28 utentes do

género feminino e 11 do género masculino.

MASCULINO
28%
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4.1.2.CENTRO DE DIA

O Centro de Dia de Barrancos (CD) constitui uma resposta social gerida pela IPSS — Lar
Nossa Senhora da Conceicdo de Barrancos, com sede na vila de Barrancos, estando
protocolado um acordo de cooperagao no ambito de comparticipagdo financeira com o

Cenlro Distrital de Seguranca Soclal de Beja para 4 clientes.

Esta resposta presta um conjunto de servicos que contribuem para a manutengdo das
pessoas idosas no seu meio sociofamiliar. Normalmente & mais procurada por idosos que
[em ainda alguma aulonomia e que procuram a companhia diaria e a partilha de
conhecimentos e experiéncias pessoais proporcionando ainda durante o dia a resolugéo das

necessidades pessoais e socioculturais.
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4.1.3.SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO-SAD | Q' \2[ E p

O Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) constitui uma resposta social gerida pela IPSS, Lar
Nossa Senhora da Concei¢ao de Barrancos, com acordo de cooperag@o para 34 clientos,
sendo que de momento contamos apenas com 17 utentes em Acordo.

Csta NResposta Social presla cuidados basicos ao idoso no seu domicilio, apoiando lodos
aqueles que, sendo residentes no Concelho de Barrancos, se encontram em situagao de
dependéncia, que nao possam assegurar tempordria ou permanentemente, a satisfagao das
suas necessidades bésicas efou as atividades da vida didria, isto &, é a ajuda prestada por
parte de outrem a uma pessoa com dificuldades em realizar as suas tarefas e necessidades.

Presta uma ajuda doméstica na residéncia do idoso, que podera variar consoante as suas
necessidades: alimentagao, cuidados basicos de higiene e saude, lavagem e tratamento de
roupas, higiene da habitagdo, acompanhamento ao exterior e aquisicdo de géneros,

facilitando assim a permanéncia do idoso no seu ambiente socio-familiar.

MASCULINO

65%
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4.1.4.CRECHE \ \‘% @/ /?4;

A Creche é também uma das respostas sociais da Instituicdo, neste momento com acordo de
cooperagao para 16 criangas, sendo que 10 crian¢as sao de género masculino e outras 10 de
género feminino.

Esta rege-se por documentos prdprios, nomeadamente o Regulamento Interno, o Projeto
Educativo, o Mrojeto Pedagdgico de Sala e o Plano Anual de Alividades.

A creche de Barrancos, gerida pela associagdo Lar Nossa Senhora da Conceicdo de
Barrancos, visa:

-Proporcionar o bom oslar o desonvolvimento integral das criangas num clima de seguranca
afetiva e fisica, durante o afastamento parcial do seu meio familiar através de um aten
dimento individualizado;

-Colaborar estritamente com a familia numa partilha de cuidados e responsabilidades em todo
0 processo evolutivo das criangas;

-Colaborar de forma exemplar no despiste precoce de qualquer inadaptacao ou deficiéncia
assegurando o seu encaminhamento adequado.

A populagao alvo a que se destina sdo criangas dos 4 aos 36 meses que apresentam
caracteristicas e niveis de desenvolvimento global diferentes durante o decorrer desta faixa
etaria.

Assim, todos os aspetos relacionados com esta resposta social estdo contemplados nos

documentos préprios acima referidos.

MASCULINO
50%
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{tMelhorar a qualidade dos servigos prestados aos nossos utentes;

{ITracar estratégias de organizagdo e orientagao a nivel do funcionamento ca

Instituicao;

¢:Garantir um ambiente fisico adequado proporcionando todas as condigoes

necessarias;

{&Perceber o nivel de satisfagdo dos utentes e colaboradores relativamente ao

servico e condi¢bes prestadas;

Proporcionar aos utentes atividades socioculturais como forma de ocupacao e

distracao.

PLANO DE ACAQ E ATIVIDADES 2021 12



Lar Nossa Senhora da Conceicao de Barrancos

6.ACOES PLANIFICADAS E CONTINUAS

O Plano de Agéo e Atividades é o documento que sintetiza as a¢oes e atividades de animagéo
sociocultural tragadas para o préximo ano 2021. Determinadas atividades sao delineadas e
nem sempre concrstizdveigs. Conforme referido anteriorments, por impoeicio do COVID-18
para o ano 2021 tentamos tragar agées consideradas possiveis de concretizar atendendo as
medidas impostas pela DGS resultado da pandemia e as quais passamos a enumerar e

descrever:

| = IMPLEMENTACAO DE QUESIIONARIOS A 10DOS 0S COLABORADORES NO
AMBITO DA SAUDE, HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO: A Saude, Higiene e
Seguranga no trabalho, além de constituir uma obrigacéo legal sdo um elemento fundamental
para o bem-estar dos trabalhadores e para o éxito das Instituicdes. Assim, ira ser
implementado um questionario a todos os colaboradores onde irdo ser colocadas questdes

relacionadas com a Seguranga dos mesmos e onde todos se poderéo pronunciar.

2 - IMPLEMENTACAO DO REGULAMENTO GERAL DE PROTECAO DE DADOS (RGPD):
A privacidade e a protegcao dos dados pessoais de todos os utentes e utilizadores dos
servigos prestados pelo Lar Nossa Senhora da Conceigao de Barrancos, em cada momento,
constituem um aspeto essencial na forma como este atua e se organiza. A Politica de
Privacidade do Lar Nossa Senhora da Conceigcdo de Barrancos visa garantir que todos os
seus Clientes conhecem, a cada momento, as regras e principios relativos a protecao e
tratamento de dados pessoais, desenvolvendo o Lar Nossa Senhora da Conceicao de
Barrancos todos os esforgos possiveis para assegurar a seguranga desses mesmos dados,
de acordo com as normas e procedimentos definidos na legislacdo aplicavel. A Instituicdo ira

assim solicitar consentimento por parte dos detentores das responsabilidades parentais.

3 — IMPLEMENTAGAO DA ESCALA DE MORSE NO AMBITO DO REGULAMENTO DE
PREVENGAO DE QUEDAS NO IDOSO: Para um idoso a queda pode ocasionar quadros
graves como perda da funcionalidade, necessidade do uso de ajudas técnicas como bengala
ou andarilho e, em casos extremos pode levar a que o idoso fique acamado. E possivel evitar
quadros de queda através da prevencéo, de ferramentas que auxiliam a seguranca do idoso e
de alguns cuidados medicos periédicos. O risco de queda aumenta com o nimero de fatores
de risco. Eliminando um fator de risco, a possibilidade de queda também se reduz. A Escala
de Morse é o instrumento mais utilizado na implementacéo da avaliacéo de risco de queda. E

constituida por seis itens com duas ou trés possibilidades de resposta para cada um.

PLANO DE AGAO E ATIVIDADES 2021| 13



que indica o risco de queda.
Posto Isto, e porque sao alguns os registos de quedas na nossa Instituicao, sendo nosso
objectivo minimizar essa situagao, a escala de Morse passara a ser implementada aquando
da admisséo do utente tentando assim evitar a queda daqueles que possuem maior

fragilidade.

4 IMPLEMENIACAO DE INSTHUMENTOS DE AVALIACAO DO FUNCIONAMENIO
FiSICO DOS UTENTES (INDICE DE KATZ): O conceito de capacidade funcional implica a
habilidade para a realizagao de atividades que permitam ao individuo cuidar de si proprio e
viver independentemente. E medida por meio de instrumentos padronizados que avaliam o
desempenho do idoso nas atividades da vida diarla e nas atividades Instrumentais da vida
didria. A escala de Katz é um instrumento que avalia o utente como dependenie ou
independente. Esta € uma das escalas mais utilizadas para avaliagdo composta por itens os
quais obedecem a uma hierarquia de complexidade da seguinte forma: alimentacao, controle
dos esfincteres, transferéncia, higiene pessoal, capacidade para se vestir e tomar banho.
Assim, na tentativa de avaliar o indice de dependéncia dos utentes, aquando da sua admissao
ira ser implementada a escala de Katz a qual ira ajudar-nos a determinar a percentagem a
aplicar (80%,85% ou 90%).

5 - AVALIAGAO DOS COMPLEMENTOS POR DEPENDENCIA DE 2° GRAU: O
complemento por dependéncia € uma prestagao em dinheiro atribuida aos cidadaos que se
encontrem em situacao de dependéncia e que precisam da ajuda de ouira pessoa para
satisfazer as necessidades basicas da vida quotidiana, nomeadamente, realizagdo dos
servicos domeésticos, apoio na alimentagéo, apoio a locomogdo e apoio nos cuidados de
higiene. A situagdo de dependéncia é certificada pelo Sistema de Verificagdo de
Incapacidades da Seguranga Social e graduada em: 1.° grau — pessoas que nao possam
praticar com autonomia os atos indispensdveis a satisfagao de necessidades basicas da vida
quotidiana (atos relativos a alimentagdo ou locomogéo ou cuidados de higiene pessoal). 2.°
grau — pessoas que acumulem as situagdes de dependéncia que caracterizam o 1.° grau e se
encontrem acamadas ou apresentem quadros de deméncia grave. Face ao exposto, 0s
utentes que ja possuem o 1° grau, para o préximo ano prevemos fazer uma avaliagao ao 2°
grau podendo a Instituicao vir a beneficiar em matéria de comparticipacdo adicional. Esta
comparticipagao adicional € paga direta e integralmente as Instituicoes ao invés do 1° grau

que apenas beneficia mais o utente.
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6 — PLANO DE FORMAGAO: A qualificagéio dos recursos humanos continua a ser uma das
acoes planificadas para o préximo ano.

Pretendemos apostar no desenvolvimento do trabalho em equipa, minimizando os problemas
na organizagdo e gestao do trabalho, num trabalho que pela sua natureza obriga a uma
elevada carga de trabalho didrio e uma forte componente de envolvimento emocional.

Através da medida cheque-formacao conseguimos proporcionar a formagao sem que envolva
custos elevados. Consideramog a formagao de extrema importancia pois adquirem-se novos
conhecimentos e relembram técnicas e formas de atuacgao.

Candidatamo-nos a medida cheque-formacao em 2019 contudo, ndo foi possivel concretizar
devido a COVID-19 Fslao a reunir-se eslorgos para (ue eslas sessoes na impossibilidade e
serem presenciais possam vir a ser via zoom.

Aguarda-se parecer por parte do Centro de emprego evitando perder-se a candidatura. As
acoOes a realizar sdo as seguintes:

- Gestao Emocional na Organizacao do Trabalho — 25 horas

- Seguranga no Trabalho e Procedimentos de Evacuagéo e Emergéncia — 25 horas

Para alem da candidatura ao cheque-formagao, contamos ainda com o apoio da nossa
Enfermeira que podera transmitir aos nossos colaboradores alguns conhecimentos na area

dos primeiros socorros, colocacao e remogao de Epi’s e entre outros.

7 — APLICAR AOS UTENTES QUESTIONARIOS DE AVALIACAO EM RELACAO A
SATISFACAO DO SERVICO PRESTADO: Implementar questiondrios ou entrevistas, para
saber/conhecer a opinido dos nossos utentes relativamente ao servigo prestado.
Conhecermos as suas opinidées, gostos e interesses, para tentar proporcionar /melhorar um
servico de maior qualidade a todos eles. S6 se consegue um bom trabalho, se todos
reunirmos esforgos para esse efeito, pelo que, esta seria uma estratégia a adoptar para

minimizar e/ou melhorar o que na pratica nao esta a resultar.

8 — CRIAR MEDIDAS NA TENTATIVA DE REFORCAR A RESPOSTA SOCIAL DO
SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO, TENTANDO AUMENTAR O NUMERO DE UTENTES:
Nos lltimos anos, verificou-se uma redugao do nimero de utentes na Resposta Social acima
referenciada.

Na sua causa, podem estar subjacentes varios fatores, mas nenhum em concreto esclarecera
o motivo pelo qual se verifica essa baixa de utentes, porque este tipo de servigos prestados,
pode ser procurado, nao s6 por um periodo de tempo mais curto como também por um

periodo mais longo.
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O facto de as reformas serom baixas o ter-se quoe fazer uma gestdo a nivel monetdrio, para
pagar a mensalidade destes servigos, juntamente com as despesas que ja dispdem nos seus
domicilios, pode ser outro dos motivos para esta causa.

A mentalidade das pessoas mais velhas, a impoténcia de ver que ja nao sao validos, para
fazer os trabalhos domésticos no seu domicilio ou simplesmente fazer a sua higiene pessoal
condiciona, de alguma forma a pratica de alguns servigos.

Ora perante este cenario, e o que Infelizmente ja passamos, devido a situagao de pandemia
pelo COVID-19, provavelmente podera vir a exlslir, alguma adesdo por parte das pessoas
mais velhas e com alguma limitagédo, a este tipo de servigos, uma vez que, a integragdo em
lar, requer um processo muito mais complexo, devido ao estado de pandemia e onde os
cuidados com este tipo de populagao alvo sao redobrados, contudo nao é de todo certo que
isto va acontecer.

Assim neste sentido, propomos criar formas mais aliciantes, de dar a conhecer um pouco
mais da Resposta Social SAD, criando folhetos com informagédo dos nossos servicos, bem

como criar alguma redugao /pacote nos servigos mais favoravel/atrativos para o utente.

6.1. ACOES A DAR CONTINUIDADE:

1 - ACTUALIZACAO DOS PLANOS INDIVIDUAIS DOS UTENTES: Aquando da admisséo
de um utente em ERPI deve ser elaborado o plano individual e assinado pelos intervenientes,
seja os elementos da equipa multidisplinar de ERPI, bem como do familiar diretamente
responsdvel pelo utente. Este deve ser revisto de 6 em 6 meses ou anualmente, ou entéo

sempre que exista necessidade.

2 - ATUALIZACAO DA LISTA DE ESPERA: A admiss&o de um utente na resposta social
ERPI exige previamente o preenchimento de uma ficha de inscricdo em lista de espera, a
menos que, exista uma situacdo emergente necessitando de resposta imediata ndo é exigido
0 seu preenchimento. A lista de espera devera ser atualizada anualmente ou sempre que se

justifique.

3 - ATUALIZAQE&O DA CARTA SOCIAL: A Carta Social é uma Base de Dados que
comporta diversos ficheiros tematicos com a informacao mais relevante da rede de servicos e
equipamentos, relaciondveis entre si e com referenciagdo geografica ao nivel da
freguesia/concelho. A atualizagao da informagéo é anual e é feito on-line pelas entidades que
desenvolvem respostas sociais no ambito da Rede de Servicos e Equipamentos.
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4- REUNIOES PERIODICAS COM 0S COL ABORADORES: Se a comunicagiio ja era é um
fator de extrema importdncia numa Instituigo desta envergadura, o COVID 19 veio ainda
acenluar uma ralor necessldade na lansmissdo de direliizes e fonnas de aluagdo. C
importante que todos tenham o maximo cuidado e sigam as recomendagbes assumidas pelo

lar, visto que os idosos s&0 o grupo de risco e propicios a contagio.

5- VACINAGAO DOS UTENTES: A vacinacio contra a gripe é fortemente recomendada a
pessoas consideradas de allo risco, patrlicularmenle se residenles e lar de idosus ou oulras
instituicoes. Em contexto de pandemia COVID-19 a vacinacgao é ainda mais recomendada n&o
s6 aos residentes como lambém aos colaboradores. A vacina é gratuita e ndo necessita de
declaracdo médica.

6 — PROJETO MAREES: Apoio ao Reforgo de Emergéncia de Equipamentos — IEFP O
projetc MAREES ¢é uma medida temporaria e excepcional que consiste no apoio a realizagéo
de trabalho socialmente necessario para assegurar a capacidade de resposta das instituicdes
publicas e do setor solidario com atividade na drea social e da salde, durante a pandemia da
doenga COVID-19. S3o destinatarios da medida a pessoas que se encontrem desempregadas
e disponiveis para serem integradas.

Através desta medida temos integrado ja algumas pessoas colmatando também as nossas
necessidades a nivel de recursos humanos sem que tenhamos custos elevados com os

mesmos.

7 - PROGRAMA OPERACIONAL DE APOIO AS PESSOAS CARENCIADAS - POAPMC: O
POAPMC é um Programa Operacional de Apoio as Pessoas mais Carenciadas através da
distribuigao de géneros alimentares e/ou de bens de primeira necessidade. O Centro Infantil
N. Sr.® do Carmo de Moura (CINSC), funciona como entidade mediadora com a nossa

Instituigdo e o Municipio para atribuigdo de géneros a essas familias.
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7. PLANO DE ATIVIDADES — ANIMAGAO SOCIOCULTURAL QP 6/ ;

O Animador Sociocultural é o profissional qualificado apto a promover o desenvolvimento
sociocultural de grupos e comunidades, organizando, coordenando e/ou desenvolvendo

actividades de animacgao de caracter cultural, educativo, social, ludico e recreativo.

Muitos idosos hoje em dia, sentem se incapazes de fazer algo que lhes incutam, pois para oles,

o facto de irem para um Lar esta associado a "passar o tempo”.

Para dar resposta a tais factos, o Animador Sociocultural tenta preencher o dia dos utentes
fazendo com que eles se sinlam capazes de realizar aclividades, tarefas, e incentivar o
convivio e a harmonia entre eles, dinamizando o seu dia-a-dia para que se sintam bem consigo

proprios.

Posto isto, o Plano de Atividades desenhado, concebe a animagéo como parte integrante do
quotidiano da instituicdo e dos seus residentes. Pretendemos, desta forma, contribuir para a
melhoria da qualidade de vida dos mesmos, promovendo um ambiente que permita que os

idosos passem parte dos seus dias ocupados.
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9. CONCLUSAO asins

Cm suma, perspetivamos que para o préoximo ano possaimn ser concrelizadas lodas dﬁﬁ,
estas agodes, para melhoria da |Instituicdo, bem-estar dos nossos utentes e
colaboradores, apesar das barreiras que possamos encontrar e que possam deturpar a

realizacao destes trabalhos.

Concluimos que a as acoes tragadas para os colaboradores e as respostas sociais que
a Instituicdo dispde, séo fruto das necessidades sentidas ao longo de anos anteriores

e carecem de alguma dedicagéo.

Ora no que respeita a animacgéo sociocultural, este ano em concreto e para o préximo,
tem um papel primordial na vida dos nossos utentes.

Digamos que € a solugdo para o grande problema que desencadeou esta pandemia, “o
viver numa residéncia isolados do mundo 14 fora”, sem poder tocar nem sentir os seus
familiares e amigos, sem poder sentir e apreciar o tempo, nem passear pelas ruas

livremente.

Para muitos utentes, esta realidade passa-lhes ao lado devido ao seu estado de
saude, no entanto, para aqueles que estdo bem a nivel psicolégico, encaram esta
situagdo como desesperante, bastante triste, fazendo com que os dias sejam mais

esCuros.

E por isso que a animagdo deve intervir em todos os campos da vida dos idosos,
sendo um estimulo permanente para as capacidades mental, fisica e afetiva. Atua
como facilitadora do acesso a uma vida mais ativa e criativa, melhora as relagdes de
comunicagdo com os outros, gerando uma melhor preparagdo para a vida em

comunidade e desenvolve a autonomia pessoal.
Este ano em concreto e para o proximo sentimos que o desafio sera muito maior, é

necessario reunir esforgos, trabalhar em equipa sempre com o objetivo de privilegiar

quem mais precisa.
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TERMO DE APROVACAO

Ao abrigo ¢ nos termos da alinca ¢) do artigo 28° dos Estatutos, a Assembleia Geral,
sob a proposta da Dire¢ao, com o parecer favoravel do Conselho Fiscal, resolve por

unanimidade aprovar o Plano de Agao e Atividades para o Ano 2021, acima transcrito
na inleyra.

Visto ¢ Aprovado em reuniao da Assembleia Geral de 23/11/2020

ﬂ\&/\ otqg CM e

0O Conselho Fiscal

ﬁésﬂ/é@é // Je Lé
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